
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

1.ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ. 

1.1. Настоящее положение определяет порядок создания и 

функционирования летней экологической площадки  при МАДОУ «Детский 

сад № 59 «Золотой ключик» г. Улан-Удэ (далее – учреждение) 

1.2. Настоящее положение разработано в соответствии с Федеральным 

Законом «Об образовании», уставом учреждения, настоящим положением. 

1.3. Площадка организуется в целях создания условий для укрепления 

здоровья детей, развития их интеллектуальных способностей, гигиенической и 

физической культуры; реализации спортивных, культурно-досуговых 

программ и услуг. 

2. ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ. ОРГАНИЗАЦИЯ И ОСНОВЫ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ. 

2.1.Создание необходимых условий для оздоровления, отдыха и развития 

воспитанников, формирование у них общей культуры и навыков здорового 

образа жизни. 

2.2. Создание развивающего пространства для детей, не посещающих 

детский сад в условиях летнего отдыха. 

2.3. Организация совместного летнего отдыха воспитанников учреждения и 

детей, не посещающих детский сад.   

3.ОРГАНИЗАЦИЯ И УПРАВЛЕНИЕ. 

3.1. Площадка создается базе учреждения. Предназначена для: 

- детей, родители которых хотели бы приобщить детей к коллективу; 

- детей, чьи родители не хотят отдавать ребенка в детский сад на постоянной 

основе; 

- детей, которые не могут попасть в детский сад; 

- родителей, которые хотят  научиться более полно, интересно общаться со 

своими детьми; 

- родителей, которые не посещали детский сад , но хотят подготовить 

ребенка к школе. 

3.2. Площадка создается  приказом заведующего  учреждения. 



3.3.  Площадка создается для детей с 2-х до 7 лет. 

3.4.  Время работы площадки в соответствии с режимом работы учреждения 

с 7.30 до 18.00, суббота и воскресенье - выходные. 

 3.5. Комплектование площадки  осуществляется в существующие коллективы 

групп по возрастам. 

3.6.  При комплектовании площадки детьми заключаются договора с 

родителями (законными представителями) о временном характере пребывания 

в детском саду.  

3.7. Содержание, формы и методы работы определяются педагогическим 

коллективом учреждения, исходя из следующих принципов педагогической 

деятельности: 

 единства воспитательной, образовательной и 

оздоровительной работы; 

 развития национальных и культурно-исторических 

традиций; 

 учета интересов, возрастных  особенностей детей; 

 поддержки инициативы и самостоятельности 

воспитанников. 

3.8. Учреждение  самостоятельно определяет программу деятельности, 

распорядок дня, организацию жизнедеятельности.  

3.9. Площадка  функционирует в период с 01 июня по 31 августа летнего 

сезона на основании Устава  учреждения. 

3.10. Общее руководство площадкой осуществляет заведующий или 

ответственное лицо, назначенное приказом заведующего учреждения. 

3.11.  К педагогической деятельности на площадке допускаются лица, 

имеющие высшее и среднее профессиональное образование, отвечающие 

требованиям квалификационных характеристик, определенных для 

соответствующих педагогических работников, прошедшие соответствующее 

медицинское обследование. 

4.ФУНКЦИИ ПЛОЩАДКИ. 

4.1. Организация  и проведение развивающих, оздоровительных, 

физкультурных,  трудовых мероприятий, пребывания на свежем воздухе. 

4.2. Организация культурных    мероприятий. 



4.3. Организация экскурсий, игр, дополнительных занятий в кружках. 

4.4. Создание условий, обеспечивающих безопасность и здоровье детей. 

4.5. Иные функции, в соответствии с возложенными задачами. 

5. ПРАВА УЧРЕЖДЕНИЯ. 

5.1. Требовать от персонала, воспитанников, их законных представителей 

соблюдения правил внутреннего распорядка учреждения. 

6. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ. 

6.1. Заведующий  и педагогический состав площадки  несет ответственность 

за неисполнение и ненадлежащее исполнение возложенных на них 

должностных обязанностей. 

6.2. Заведующий  и педагогический состав площадки несут ответственность 

за жизнь и здоровье детей. 
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